ROMANIA PROIECT Avizat

JUDETUL ARAD Nr. 104/24.02.2026 SECRETAR GENERAL
MUNICIPIUL ARAD Lilioara Stepanescu
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr.
din 2026

privind mandatarea reprezentantului Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad
in adunarea generald a actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad

pentru numirea membrilor consiliului de administratie

Avand in vedere initiativa Primarului Municipiului Arad, exprimata prin referatul de aprobare nr.
16170/24.02.2026,

Analizand raportul de specialitate al Compartimentului Guvernantd Corporativa — Serviciul Evidenta
si Administrare Domeniul Public — Directia Patrimoniu, inregistrat sub nr. 16171/24.02.2026 si avizele
comisiilor de specialitate ale Consiliului Local al Municipiului Arad,

in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 111/2016 cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Hotararii Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, si ale Legii nr. 31/1990 — legea societitilor, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare,

In baza Raportului Final al procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie al SC CET
Hidrocarburi SA Arad -reluatd conform Dispozitiei Presedintelui AMEPIP nr. 48/2025- Februarie 2026, cu
nr. 8§740/02.02.2026,

Analizand adresa A.M.E.P.L.P. nr. 2707/19.02.2026 inregistrata la Primaria Municipiului Arad cu nr.
15063/20.02.2026 prin care nainteaza Avizul Conform nr. 90/19.02.2026 privind desfasurarea procedurii de
selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de Administratie si Raportul nr. 3409/19.02.2026 de
verificare a demersurilor intreprinse ca urmare a masurii de remediere dispuse prin Decizia nr. 48/2025 a
Presedintelui Interimar al AMEPIP,

Luand in considerare avizul conform al A.M.E.P.LLP. nr. 90/19.02.2026 privind desfasurarea
procedurii de selectie si nominalizare a candidatilor pentru ocuparea posturilor de membri ai Consiliului de
Administratie al Societatii ,,Centrala Electricd de Termoficare Hidrocarburi” S.A. Arad, din perspectiva
asigurdrii transparentei si competitivitatii, in baza Raportului final intocmit de cétre Comisia de selectie si
nominalizare,

Avizul AM.E.P.L.P. asupra proiectului Contractului de mandat ce va fi incheiat cu membrii
consiliului de administratie exprimat prin adresa nr. 10269/20.10.2025 inregistratd la Primaria Municipiului

Arad cu nr. 94570/20.10.2025,



Avand 1n vedere Dispozitia Primarului Municipiului Arad nr. 2792/2025 privind delegarea calitatii
de reprezentant al Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad in Adunarea Generald a Actionarilor de
la SC CET Hidrocarburi SA Arad,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. d), alin. (7) lit. n), art. 132, art. 139 alin. (1) si
art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
adopta prezenta
HOTARARE

Art. 1 Numdrul membrilor consiliului de administratie si componenta acestuia la SC CET
Hidrocarburi SA Arad este supusd legislatiei in vigoare aplicabile la data constituirii consiliului de
administratie si anume, Legea nr. 158/2025.

Art. 2 Se mandateaza reprezentantul Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul
Albert Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generala a
actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad, sa revoce mandatul administratorilor provizorii ai SC
CET Hidrocarburi SA Arad.

Art. 3 (1) Se mandateaza reprezentantul Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul
Albert Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generald a
actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad, si propuna si sd voteze impotriva desemnarii
candidatului cu dosarul de candidatura nr. 106.624/28.11.2025, care a obtinut un punctaj de 98,49 si care este
neindependent, pe postul de administrator, ca urmare a neindeplinirii conditiei prevazute la art. 28 alin. (4)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, cu modificarile si completdrile ulterioare, respectiv un
singur membru al consiliului de administratie este functionar public sau personal al autoritatii publice
tutelare sau al altor institutii sau autoritati publice.

(2) Se mandateaza reprezentantul Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul Albert
Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generala a actionarilor de la
S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad, sd numeascd membrii consiliului de administratie alcatuit din 5 membri,
in ordinea clasamentului candidatilor din Lista scurtd a candidatilor stabilitd in Raportul final privind
procedura de selectie inregistrat sub numarul 8740/02.02.2026, care face parte integrantd din raportul de

specialitate, dupa cum urmeaza:

Nume Profil Independent/Neindependent Punctaj
Dosar de candidatura nr. AUDITOR NEINDEPENDENT 89,31
104.921/24.11.2025 Functionar public in cadrul

ANAF (Directia Generala

Regionala a Finantelor Publice -

Timisoara - Administratia




judeteana a finantelor publice

Arad)
Nume Profil Independent/Neindependent Punctaj
Dosar de candidatura GENERAL INDEPENDENT 102,65
nr. 106.837/02.12.2025
Dosar de candidatura GENERAL INDEPENDENT 97,65
nr. 106.683/28.11.2025
Dosar de candidatura GENERAL INDEPENDENT 96,49
nr. 106.685/28.11.2025
Dosar de candidatura GENERAL INDEPENDENT 90,16
nr. 107.108/02.12.2025

(3) Durata mandatului administratorilor permanenti este de 4 (patru) ani, cu incepere de la data
numirii in adunarea generala a actionarilor.

Art. 4 (1) Se aproba contractele de mandat ce vor fi incheiate cu membrii consiliului de administratie
ai S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad, conform anexei la prezenta hotarare.

(2) Se mandateaza reprezentantul Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul Albert
Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generala a actionarilor de la
S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad sa semneze contractele de mandat cu membrii consiliului de administratie.

Art. 5 Se mandateaza reprezentantul Unitdtii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul
Albert Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generald a
actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad sa aprobe rescrierea art. 17 din Actul constitutiv al S.C.
CET Hidrocarburi S.A. Arad in sensul stabilirii componentei consiliului de administratie.

Art. 6 In absenta domnului Albert Ladislau, se mandateazi doamna Batineant Denisa Georgiana,
desemnata supleant prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, s propund si sd aprobe in adunarea
generala a actionarilor de la SC CET Hidrocarburi SA Arad conform mandatului dat prin prezenta hotarare.

Art. 7 Se convoacd adunarea generald a actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad pentru
data de 06.03.2026, in vederea numirii membrilor permanenti ai consiliului de administratie al S.C. CET
Hidrocarburi S.A. Arad.

Art. 8 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrari se incredinteazd reprezentantul Unitatii
Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad 1n adunarea generala a actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi

S.A. Arad si se comunica prin grija Serviciului Administratie Publica Locala, celor interesati.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR GENERAL

DB/DB
Cod:PMA-S4-01




PRIMARUL MUNICIPIULUI ARAD
Nr. 16170 din 24.02.2026

In temeiul art. 136 alin. (1) si alin. (8) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 37 din Hotararea nr. 216/2016 a Consiliului Local al
Municipiului Arad privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului Local
Municipal Arad, propun aprobarea, de cétre Consiliul Local al Municipiului Arad, a proiectului de hotarare
privind mandatarea reprezentantului Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad in adunarea
generala a actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad pentru numirea membrilor consiliului de

administratie, in sustinerea caruia formulez urmatorul:

REFERAT DE APROBARE

Tinand cont de prevederile Ordonantei de urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice aprobatd cu modificari prin Legea nr. 111/2016 cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Hotararii Guvernului nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, cu modificarile si
completdrile ulterioare, si ale Legii nr. 31/1990 — legea societdtilor, republicati, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Tinand seama de adresa A.M.E.P.L.P. nr. 2707/19.02.2026 inregistrata la Primaria Municipiului Arad
cu nr. 15063/20.02.2026 prin care inainteazd Avizul Conform nr. 90/19.02.2026 privind desfasurarea
procedurii de selectie si nominalizare a membrilor Consiliului de Administratie si Raportul nr.
3409/19.02.2026 de verificare a demersurilor intreprinse ca urmare a masurii de remediere dispuse prin
Decizia nr. 48/2025 a Presedintelui Interimar al AMEPIP,

In baza Raportului Final al procedurii de selectie a membrilor consiliului de administratie al SC CET
Hidrocarburi SA Arad -reluatd conform Dispozitiei Presedintelui AMEPIP nr. 48/2025- Februarie 2026,
inregistrat cu nr. 8740/02.02.2026,

Apreciez ca fiind oportuni adoptarea hotararii privind mandatarea reprezentantului Unitatii
Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad in adunarea generala a actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi

S.A. Arad sa numeasca membrii consiliului de administratie, pentru un mandat de 4 (patru) ani.

p.PRIMAR

CALIN BIBART
VICEPRIMAR
LAZAR FAUR



Primaria Municipiului Arad

Directia Patrimoniu

Serviciul Evidenta si Administrare Domeniul Public
Compartimentul Guvernanta Corporativa

Nr. 16171/24.02.2026

RAPORT DE SPECIALITATE
Obiect: Mandatarea reprezentantului Unitdtii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad in
adunarea generala a actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad pentru numirea membrilor

consiliului de administratie

Consideratii tehnice si generale:

S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad este societate comerciala pe actiuni, administratd in sistem
unitar, care se incadreaza in categoria intreprinderilor publice reglementate prin dispozitiile art. 2
pct. 2 lit. b) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice si
functioneaza in subordinea Consiliului Local al Municipiului Arad. Municipiul Arad este actionar
unic la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad.

S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad indeplineste conditiile cumulative prevazute la art. 28
alin. (2) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a Intreprinderilor publice, intrucat, la
data de 31.12.2024 societatea inregistra o cifra de afaceri de 113.874.780 RON (22.912.430 EURO)
st un numar de 202 angajati.

Pentru S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad, procedura de selectie a membrilor consiliului de
administratie a fost organizata de citre Comisia de selectie si nominalizare numita, conform
prevederilor art. 4*9 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, prin Hotararea nr. 304/2025 a Consiliului Local al Municipiului Arad modificata ulterior
prin Hotararea nr. 496/2025 a Consiliului Local al Municipiului Arad.

Ca urmare a finalizarii procesului de selectie a candidatilor si de evaluare a acestora,
Comisia de selectie si nominalizare a Intocmit Raportul final si 1-a transmis A.M.E.P.L.P. in vederea
verificarii si emiterii avizului conform asupra procedurii de selectie.

Prin Decizia Presedintelui Interimar A.M.E.P.I.P. s-au dispus masuri de remediere asupra
Raportului final, in sensul reludrii procedurii de selectie, rezultand astfel Raportul final revizuit,
inregistrat cu nr. 8740/02.02.2026 asupra caruia a fost emis avizul conform al A.M.E.P.L.P. nr.
90/19.02.2026. Raportul final se regaseste in anexa care face parte integrantd din prezentul raport de

specialitate.



In conformitate cu prevederile art. 22 din Anexa 1 la H.G. nr. 639/2023, dupa emiterea
avizului conform al AMEPIP, Comisia de selectie si nominalizare, prin adresa nr. 53/23.02.2026
inregistratd la Primaria Municipiului Arad cu nr. 15665/23.02.2026, a transmis Raportul final al
procedurii de selectie conducdtorului autoritifii publice tutelare, 1n vederea mandatarii
reprezentantului Unitadtii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad in adunarea generala a
actionarilor de la SC CET Hidrocarburi SA Arad, pentru propunerea de membri in consiliu.

De asemenea, mentionam ca Raportul final a fost publicat pe pagina de internet a autoritatii
publice tutelare, a intreprinderii publice si a AMEPIP.

Potrivit alin. (12) al articolului mai sus mentionat, in cazul societatilor, autoritatea publica
tutelara, in calitate de actionar, convoacda adunarea generald a actionarilor in maximum 5 zile

lucratoare de la comunicarea raportului final.

Considerente juridice:

- prevederile art. 28 alin. (2), alin. (4), alin. (6), alin. (7) si alin. (8) din OUG nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata prin Legea nr. 111/2016 cu modificarile
si completarile ulterioare:
. (2) Consiliul de administratie este format din 3 - 5 membri in cazul intreprinderilor publice care
indeplinesc urmatoarele conditii cumulative:

a) au inregistrat o cifrd de afaceri in ultimul exercitiu financiar superioara echivalentului in lei al sumei
de 7.300.000 euro;

b) au cel putin 50 de angajati.’
(4) In cadrul consiliului de administratie/supraveghere nu poate fi numit mai mult de un membru din

’

randul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din
cadrul altor autoritati sau institutii publice.”

., (6) Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formata din administratori neexecutivi si
independenti in intelesul art. 138"2' din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile ulterioare.
Functionarii publici, inaltii functionari publici, precum si alte categorii de personal din cadrul autoritatii

publice tutelare ori din cadrul altor autorititi sau institutii publice nu pot fi considerati independenti.”

' (2) La desemnarea administratorului independent, adunarea generald a actionarilor va avea in vedere urmatoarele criterii:

a) sa nu fie director al societdtii sau al unei societdti controlate de catre aceasta §i sd nu fi indeplinit o astfel de functie in ultimii 5
ani;

b) sd nu fi fost salariat al societatii sau al unei societdti controlate de cdtre aceasta ori sa fi avut un astfel de raport de muncd in
ultimii 5 ani;

¢) sa nu primeascd sau sd fi primit de la societate ori de la o societate controlatd de aceasta o remuneratie suplimentard sau alte
avantaje, altele decdt cele corespunzand calitdtii sale de administrator neexecutiv;

d) sd nu fie actionar semnificativ al societdtii;

e) sa nu aiba sau sd fi avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate controlatd de aceasta, fie personal, fie
ca asociat, actionar, administrator, director sau salariat al unei societdti care are astfel de relatii cu societatea, daca, prin
caracterul lor substantial, acestea sunt de natura a-i afecta obiectivitatea;

) sd nu fie sau sa fi fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor financiar al societatii sau al
unei societdti controlate de aceasta;

g) sa fie director intr-o altd societate in care un director al societatii este administrator neexecutiv;

h) sd nu fi fost administrator neexecutiv al societatii mai mult de 3 mandate;

i) sd nu aiba relatii de familie cu o persoand aflata in una dintre situatiile prevazute la lit. a) §i d).



. (7) Selectia membrilor consiliului de administratie se realizeazd cu respectarea principiilor prevazute de
Legea nr. 202/2002, cu modificdrile si completdrile ulterioare. In mdsura in care nu este afectat clasamentul
intocmit potrivit dispozitiilor art. 29 alin. (1), cel putin o treime din totalul administratorilor apartin genului
subreprezentat.”

. (8) Mandatul administratorilor este stabilit prin actul constitutiv, neputdnd depasi 4 ani. Mandatul
administratorilor care si-au indeplinit in mod corespunzator atributiile poate fi reinnoit o singurda datd ca
urmare a unui proces de evaluare, in conditiile prezentei ordonante de urgenta. Mandatul administratorilor
numiti ca urmare a incetarii, sub orice forma, a mandatului administratorilor initiali coincide cu durata
ramasa din mandatul administratorului care a fost inlocuit.”

- prevederile art. 29 alin. (1), alin. (10) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice aprobatd prin Legea nr. 111/2016 cu modificérile si completarile ulterioare:
»(1) Membrii consiliului de administratie sunt desemnati de adunarea generald a actionarilor, la
propunerea comisiei de selectie si nominalizare prevazute la art. 2 pct. 27, care inainteazd autoritatii
publice tutelare, in vederea formularii de propuneri pentru desemnarea in adunarea generala a actionarilor,
o lista scurta pentru fiecare post de administrator al intreprinderii publice, pe baza criteriilor de selectie
comunicate public, prin anunt, in ordinea clasamentului candidatilor pentru postul respectiv. Desemnarea
membrilor consiliului de administratie se realizeaza de catre adunarea generald a actionarilor din lista
scurta a candidatilor elaborata de comisia de selectie si nominalizare, dintre propunerile autoritatii publice
tutelare previzute la art. 28 alin. (5™1) si, dupd caz, ale actionarilor minoritari. In cazul in care se calificd
un singur candidat, acesta va fi propus pentru postul respectiv. Atunci cdind existd mai mulfi candidati
inclugi in lista scurtd, numirea pe post se va face in ordinea clasamentului. In cazul candidatilor cu acelasi
punctaj se acordd prioritate candidatului apartindnd genului subreprezentat. In situatia in care nu existd
candidati inscrigi sau niciun candidat nu se califica pe lista scurtd, procedura de selectie se va relua in
termen de maximum 10 zile, cu aplicarea dispozitiilor prezentei ordonante de urgentd. Pentru intreprinderile
publice la care convocarea adundrii generale se face in conditiile prevazute de art. 117 din Legea nr.
31/1990, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, termenul de reluare a procedurii de selectie
este de 45 de zile de la data finalizarii evaluarii dosarelor. Procedura de selectie pentru membrii consiliului
de administratie sau supraveghere se finalizeaza in termen de cel mult 150 de zile de la data aprobarii
hotardrii adunarii generale a actionarilor de initiere a procedurii.”

., (10) Contractul de mandat ce va fi incheiat cu administratorii, precum si modificarile acestuia se avizeaza
de catre AMEPIP in termen de 5 zile de la data primirii solicitarii de avizare si se aproba de catre adunarea
generald a actionarilor.”

- prevederile art. 33 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
aprobata prin Legea nr. 111/2016 cu modificarile si completdrile ulterioare:

(1) O persoana fizica poate exercita concomitent cel mult 2 mandate de membru al consiliului de
administratie si/sau de membru al consiliului de supraveghere in intreprinderi publice al caror sediu se afla
pe teritoriul Romdniei. Aceastd prevedere se aplicd in aceeasi mdsurd persoanei fizice reprezentant al unei
persoane juridice administrator sau membru al consiliului de supraveghere, precum si persoanei juridice
numite administrator. Autoritatea publica tutelard poate stabili ca pe durata mandatului sau administratorul
unei intreprinderi publice sa poata face parte dintr-un singur consiliu de administratie si/sau consiliu de
supraveghere.”

. (2) Pe durata mandatului, functionarii publici sau personalul din cadrul autoritatii publice tutelare ori din
cadrul altor autoritati sau institutii publice nu pot face parte decdt dintr-un singur consiliu de administratie
sau consiliu de supraveghere al unei intreprinderi publice.”

- prevederile art. 34 alin. (4*1) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a

intreprinderilor publice aprobatd prin Legea nr. 111/2016 cu modificarile si completarile ulterioare:



.. (471) In cazul intreprinderilor publice care sunt administrate in sistem unitar, comitetul previzut la alin.
(3) este format din administratori neexecutivi, majoritatea administratorilor fiind independenti §i din care
cel putin unul este calificat ca auditor financiar conform unui document emis de cdtre autoritatea
competenta din Romania, din alt stat membru, dintr-un stat membru al Asociatiei Europene a Liberului
Schimb, din Elvetia sau din Regatul Unit al Marii Britanii i Irlandei de Nord, potrivit legii. Prin exceptie de
la aceasta prevedere, este competenta sa faca parte din Comitetul de audit al unei intreprinderi publice si
persoana care are experienta de cel putin 3 ani in audit statutar, dobdndita prin participarea la misiuni de
audit statutar in Romdnia, in alt stat membru, intr-un stat al AELS, in Elvetia sau in Regatul Unit al Marii
Britanii si Irlandei de Nord sau in cadrul comitetelor de audit formate la nivelul consiliilor de
administratie/supraveghere ale unor societati/entitati de interes public, dovedita cu documente.”

- prevederile art. 37 din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice
aprobata prin Legea nr. 111/2016 cu modificarile si completarile ulterioare:

(1) Remuneratia membrilor consiliului de administratie sau, dupd caz, a membrilor consiliului de
supraveghere este stabilita de adunarea generald a actionarilor in structura si limitele prevazute la alin. (2)
si(4).”

., (2) Remuneratia membrilor neexecutivi ai consiliului de administratie, respectiv a membrilor consiliului de
supraveghere este formata dintr-o indemnizatie fixa lunard. Indemnizatia fixa lunara nu poate depasi de
maximum doud ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial mediu brut lunar pentru activitatea
desfasurata conform obiectului principal de activitate inregistrat de societate, la nivel de clasd, conform
clasificatiei activitatilor din economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior
numirii. Nivelul remuneratiei este propus de comitetul de remunerare al consiliului de administratie sau al
consiliului de supraveghere al intreprinderii publice, avizat de AMEPIP si aprobat de adunarea generald a
actionarilor, ludnd in considerare criteriile de referinta din sectorul privat, precum si complexitatea
operatiunilor desfasurate de intreprinderea publica.”

- prevederile art. IV din Legea nr. 158/2025 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice:

(1) Numarul membrilor consiliului de administratie ori, dupd caz, ai consiliului de supraveghere si
componenta acestora sunt supuse legislatiei in vigoare aplicabile la data constituirii consiliului de
administratie sau de supraveghere. In situatia incetdrii din orice motiv a mandatului unui membru din
consiliul de administratie sau din consiliul de supraveghere, procedura de selectie se desfasoard cu
respectarea prevederilor legale in vigoare la data vacantarii, pentru durata ramasd a mandatului
consiliului.

(2) Procedurilor in curs privind constituirea consiliilor de administratie ori, dupa caz, a consiliilor de
supraveghere li se aplica legislatia in vigoare la data declansarii acestora”.
- prevederile art. 137 din Legea 31/1990- Legea societatilor cu modificdrile si completarile
ulterioare:
»(1) Societatea pe actiuni este administratd de unul sau mai multi administratori, numdrul acestora fiind
totdeauna impar. Cand sunt mai mulfi administratori, ei constituie un consiliu de administratie.

(2) Societdtile pe actiuni ale caror situatii financiare anuale fac obiectul unei obligatii legale de auditare

IS

sunt administrate de cel putin 3 administratori”.

Avand in vedere ca pe postul de auditor s-a calificat un singur candidat, care este
neindependent (functionar public in cadrul ANAF), iar acesta este propus pentru postul respectiv
conform art. 29 alin. (1), consideram ca, candidatul aflat pe locul 2 in clasament identificat prin
dosarul de candidaturd nr. 106.624/28.11.2025, nu poate fi numit in consiliul de administratie al SC
CET Hidrocarburi SA Arad (alcatuit din 5 membri) deoarece este tot neindependent, acesta fiind
functionar public 1n cadrul autoritatii publice tutelare.



In considerarea celor expuse mai sus, si avand in vedere ca art. 29”1 alin. (2) din OUG nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice prevede ca in cazul in care
procedura de selectie si nominalizare a administratorilor permanenti este finalizatd Tnainte de
expirarea perioadei pentru care a fost numit administratorul provizoriu, administratorul sau
administratorii permanenti sunt desemnati de indata de catre adunarea generald a actionarilor, iar
mandatul administratorilor provizorii inceteaza,

PROPUNEM

1. Mandatarea reprezentantului Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul
Albert Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generala a
actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad, sd propund si sd voteze impotriva desemnarii
candidatului cu dosarul de candidatura nr. 106.624/28.11.2025, care a obtinut un punctaj de 98,49 si
care este neindependent, pe postul de administrator, ca urmare a neindeplinirii conditiei prevazute la
art. 28 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 109/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv un singur membru al consiliului de administratie este functionar public sau
personal al autoritétii publice tutelare sau al altor institutii sau autoritati publice.

2. Mandatarea reprezentantului Unitatii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul
Albert Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generala a
actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad, sd numeascd membrii consiliului de
administratie alcatuit din 5 membri, in ordinea clasamentului candidatilor, din Lista scurtd a
candidatilor stabilita in Raportul final privind procedura de selectie Inregistrat sub numarul

8740/02.02.2026, care face parte integranta din prezentul raport de specialitate, dupa cum urmeaza:

Nume Profil Independent/Neindependent Punctaj
Dosar de candidatura nr. AUDITOR NEINDEPENDENT 89,31
104.921/24.11.2025 Functionar public in cadrul

ANAF (Directia Generala
Regionala a Finantelor Publice -
Timisoara - Administratia

judeteana a finantelor publice

Arad)
Nume Profil Independent/Neindependent Punctaj
Dosar de candidatura GENERAL INDEPENDENT 102,65

nr. 106.837/02.12.2025




Dosar de candidatura GENERAL INDEPENDENT 97,65
nr. 106.683/28.11.2025

Dosar de candidatura GENERAL INDEPENDENT 96,49
nr. 106.685/28.11.2025
Dosar de candidatura GENERAL INDEPENDENT 90,16

nr. 107.108/02.12.2025

3. Durata mandatului administratorilor permanenti este de 4 (patru) ani, cu incepere de la
data numirii In adunarea generala a actionarilor.

4. Aprobarea contractelor de mandat ce vor fi incheiate cu membrii consiliului de
administratie ai S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad.

5. Mandatarea reprezentantului Unitdtii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul
Albert Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generala a
actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad sd semneze contractele de mandat cu membrii
consiliului de administratie.

6. Mandatarea reprezentantului Unitdtii Administrativ-Teritoriale Municipiul Arad, domnul
Albert Ladislau, desemnat prin Dispozitie a Primarului Municipiului Arad, in adunarea generala a
actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad sa aprobe rescrierea art. 17 din Actul constitutiv
al S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad in sensul stabilirii componentei consiliului de administratie.

7. Mandatarea doamnei Bataneant Denisa Georgiana, desemnata supleant prin Dispozitie a
Primarului Municipiului Arad, in vederea ducerii la indeplinire a mandatelor la care se face referire
in proiectul de hotarare, in absenta domnului Albert Ladislau.

8. Convoacarea adundrii generale a actionarilor de la S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad in vederea

numirii membrilor permanenti ai consiliului de administratie al S.C. CET Hidrocarburi S.A. Arad.

Director Executiv Sef Serviciu Consilier

Stefan Szuchanszki Balas Mihaela Bataneant Denisa

Vizat de legalitate
Oana Vesa Malita




